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desafios (produtividade, criagdo de emprego) e o setor social esta
mais desenvolvido (mais informacgdo; maior compromisso com a
sociedade civil, maior enguadramento legislativo) porque os desafios
séo cada vez mais generalizados. Tera, assim, de haver a melhor
“combinagdc” dos dois mundos, no sentido de encontrar solugbes
inovadoras e sustentdveis para o CBEI.

Fiel & miss&o, e apesar dos contratempos e dificuldades ja referidas,
o CBEI prossequiu a sua missdo de servigp a causa publica,
cumprindo de forma social e economicamente responsavel os
objelivos e desafios a que se propds para o exercicio de 2016.
Foram determinantes para os resullados financeiros positivos em
2016, em mais de 20 mil euros, jA com todos os subsidios e
contratos devidamente provisionados, gragas ao trabalho de
identificagdo dos pontos criticas, o desenvolvimento de novos planos
de acio assentes numa gestao rigorosa de controlo de custos, de
boas praticas de administragéo de recursos humanos e financeiros,
sustentabilidade e conseguente consclidagio de resultados. O
acreditar, o desempenho e comprometimenta da maioria dos nossos
colaboradores bem como dos voluntarios e familias, que acreditaram
no nosso projeclo, sobretudo nos novos projectos, @ na contengao
de custos que faram implementados € eles a quem expressamos o
nosso senltido agradecimento. Sem eles néo seria possivel a
obtengéo deste resultado.

As actividades de 2016 foram uma mais valia para a instituigao quer
pela projecgéo da "marca” CBEI quer pela mais valia financeira que
proporcionaram. Destas actividadades deslaco o Mercado medieval,
a feira de Qulubro, a colénia da praia e as actividades pontuais
desenvolvidas pelas valéncias.

No CBEI nem tudo corre mal. Mas ha muito para mudar e vencer!

Gil Teixeira
Frasidente do Orglo de Administiugio
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Analise da Demonstracdo dos Resultados

As contas de Rendimentos aumentam em relagdo a 2015. Em 2016
apresenta um valor de 42.547,22€ resultante do aumento das
comparticipagtes das familias.

mantém a tendéncia de diminuigéo ja verificada nos ultimos anos.

A redugéo de gaslos com pessoal em relagio ao ano anterior em -
5,16% & de 77.589,14€ e o custo dos bens alimentares reduziu -3,19
% em relacao ao ano anterior. Assim, o Resultado Liquido regista
um valor positivo de 20.871,61 euros.

Apesar do nimero médio de trabalhadores ter vindo a diminuir nos
Ultimos anos e de nda se ter alterado a fabela salarial dos
trabalhadores, os Gastos com Pessoal apresentam um decréscimo
de 63.324,06 euros (-5,16%).

No que respeita aos outros gastos e perdas é, também, apresentada
uma reducdo de 2.091,61 euros (-4166%) que se deve,
essencialmente, ao facto da redugdo das despesas bancéarias aqui
refletidas contabilisticamente em anos anteriores

Analisando as contas de Rendimentos, verifica-se uma redugéo em
2016 da quase totalidade das diversas areas geradoras de receitas
do, o que originou que as vendas e prestacdo de servigos
apresentem uma diminuigéo de 9.806,40 euros.

Regista-se assim um Resultado positivo de 20.871,61 euros, que se
propde seja aplicado em Resultados Transitados.
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PARECER DO ORGAO DE FISCALIZACAOD
EXERCICIO DE 2016

No cumprimento dos preceitos legais e estatutarios, e no 8mbito das competéncias
alribuidas pela alinea b) do numero 1 do artigo 44° dos Estatutos do Centro de Bem
Estar Infantil de Vila Franca de Xira (CBEI), aprovados em 23 de outubro de 2015,
vem este Orgdo de Fiscalizacdo apresentar aos scnhores membros da Assemblela

Geral, o parecer sobre o Relatorio e Contas referente ao ano de 2016,

De acordo com o preceituado na alinea e) do nimero 1 do artigo 41° dos Estatutos
do CBEI, compete ao Orgdo de Administragéio, elaborar anualmente o Relatorio e
Contas da Geréncia, referente aos scus exercicios anuais, os quals devem apresentar
de forma verdadeira e apropriada a sua posicdo financeira e o resultado das suas
operagbes, bem como garantir a adocdo de critérios e politicas contabilisticas
adequadas ¢ a manutengdo de um sistema de controlo Interno apropriado & natureza

e complexidade da instituicao.

Da andlise que cfetuamos aos documentes que nos foram apresentados,
designadamente, o Balango, a Demonstragao de Resultados e o Balancete Geral,

relativos ao ano de 2016, cumpre-nos referir o sequinte;

a) O Resultado Liguido do periodo em analise foi positivo em 20.871,61€,
bastante superior ao valor que havla sido previsto em sede de orgamento e
ao valor atingido no exercicio anterior.

b} Da analise das diversas rubricas gque conlribuem para a formacdo deste
Resultado Liquido, destacam-se pela evolucdo positiva, as Vendas e Servigos
Prestados que registaram um acréscimo de cerca de 6% face ao exercicio
anlerior e 0s Gaslos com Pessoal que diminuiram cerca de 5%.

c) Mantém-se contudo a nossa preccupacdo quanta a ribrica Créditos a Receber
que, embora tenha diminuido ligeiramente face ao exercicio anterior ainda se
mantém elevada, representando cerca de 10% das Vendas e Servigos
Prestados. Deste modo, recomenda-se ao Orgdo de Gestdo a continuagéio e
reforgo das medidas tendentes & recuperacdo destas dividas.

PARECER

Tudo devidamente ponderado o Orgdo de Fiscalizacdo da o seu parecer favoravel,
para gque a Assembleia Geral do Centro de Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira






